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§ 297
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Hallintosäännön 17 luvun 5 §:n 1 momentin mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on 
lähetettävä viimeistään neljä päivää ennen kokousta,​ ellei erityisistä syistä muuta 
johdu. Hallintosäännön 17 luvun 5 §:n 2 momentin mukaan kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Hallintosäännön 17 luvun 
5 §:n 3 momentin mukaan esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotukset toimielimen päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ elleivät 
erityiset syyt ole esteenä. 

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen,​ kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
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§ 298
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Kuntalain 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen päätöksistä pidetään pöytäkirjaa. 
Hallintosäännön 17 luvun 20 §:n 2 momentin mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla.

Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa sekä kaksi 
varapöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
Varapöytäkirjantarkastaja tarkastaa pöytäkirjan niiden pykälien osalta,​ joiden 
käsittelyssä pöytäkirjantarkastaja on esteellinen tai muusta syystä poistunut 
kokouksesta.

Pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäville kokousta seuraavana kolmantena arkipäivänä,​ 
ellei erityisistä syistä muuta johdu.

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 18.11.2026. Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan 
19.11.2026 nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon https://kempele.cloudnc.fi/fi-​FI 
/Toimielimet/Kunnanhallitus.

Ehdotus

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tiina Gallén (varalla Anja Joensuu) ja Ilkka Tahkola 
(varalla Keijo Alahuhtala).
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§ 299
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

Kunnanjohtaja antaa katsauksen ajankohtaisista asioista.

 

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta, § 70,17.06.2026
Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta, § 63,17.06.2026
Resurssivaliokunta, § 47,31.08.2026
Kunnanhallitus, § 300, 16.11.2026

§ 300
Maankäytön toteutusohjelma 2026-​2031

244Dno-2026-446

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta, 17.06.2026, § 70

Valmistelijat / lisätiedot:

Eemeli Nurmi, eemeli.nurmi@kempele.fi

Liitteet
1 Maankäytön toteutusohjelma 2026-2031_LUONNOS

Maankäytön toteutusohjelman (mato) tarkoituksena on edistää Kempele-​sopimuksen 
kestävän kasvun tavoitteita varmistamalla riittävä vuosittainen asuntorakentamisen 
määrä ja tonttivarannon riittävyys. Ohjelman tavoiteosassa asetetaan asunto-​ ja 
tonttituotantoon liittyvät tavoitteet ja määritellään tavoitteiden saavuttamiseksi 
tehtävät toimenpiteet sekä seurannan mittarit. Tavoiteosa korvaa aiemmin laaditun 
erillisen asunto-​ohjelman ja se päivitetään valtuustokausittain.

Ohjelman toteutusosassa yhteensovitetaan maanhankinnan,​ kaavoituksen,​ infran 
rakentamisen ja erityisesti varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palveluverkkojen 
kokonaisuus sekä eri toimenpiteiden oikea-​aikaisuus. Ohjelma toimii sekä 
ennakoinnin työkaluna että uusien alueiden toteutumisen seurannassa ja vaikutusten 
arvioimisessa. Toteutusosa päivitetään tarpeen vaatiessa,​ kuitenkin vähintään joka 
toinen vuosi.

Ohjelmatyön keskeisiä tuloksia ovat uuden asuntotuotannon ja yritystonttituotannon 
vaiheistus ja toteuttamisjärjestys mukaan lukien kunnallistekniikan rakentamisen 
ajoitus sekä aluekohtaiset kartat. Tuloksena saadaan arvio kunnan infran 
rakentamisinvestoinneista,​ maanmyyntituloista,​ tonttien luovutuksen aikataulusta ja 
niiden vaikutuksesta palveluverkkoon. Mato-​ohjelmointi toimii koulupiirikohtaisen 
väestöennusteen pohjana.

Valiokunnalta pyydetään ohjausta maankäytön toteutusohjelman 2026-​2031 
luonnokseen.

 

Valiokunnan ohjaus:
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta on tyytyväinen,​ että tontteja luovutetaan eripuolilta 
Kempelettä. On hyvä,​ että huomioidaan myös erityisesti kerrostalo-​asuminen 
itäpuolella mm. senioreita varten. Valiokunta ohjaa huomioimaan,​ että viheralueita 
säilytetään riittävästi kaavoissa. Komeetantien ympäristön kaavoituksessa pyydetään 
huomioimaan peltojen maisemallinen merkitys.
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Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta, 17.06.2026, § 63

Valmistelijat / lisätiedot:

Eemeli Nurmi, eemeli.nurmi@kempele.fi

Liitteet
1 Maankäytön toteutusohjelma 2026-2031_LUONNOS

Maankäytön toteutusohjelman (mato) tarkoituksena on edistää Kempele-​sopimuksen 
kestävän kasvun tavoitteita varmistamalla riittävä vuosittainen asuntorakentamisen 
määrä ja tonttivarannon riittävyys. Ohjelman tavoiteosassa asetetaan asunto-​ ja 
tonttituotantoon liittyvät tavoitteet ja määritellään tavoitteiden saavuttamiseksi 
tehtävät toimenpiteet sekä seurannan mittarit. Tavoiteosa korvaa aiemmin laaditun 
erillisen asunto-​ohjelman ja se päivitetään valtuustokausittain.

Ohjelman toteutusosassa yhteensovitetaan maanhankinnan,​ kaavoituksen,​ infran 
rakentamisen ja erityisesti varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palveluverkkojen 
kokonaisuus sekä eri toimenpiteiden oikea-​aikaisuus. Ohjelma toimii sekä 
ennakoinnin työkaluna että uusien alueiden toteutumisen seurannassa ja vaikutusten 
arvioimisessa. Toteutusosa päivitetään tarpeen vaatiessa,​ kuitenkin vähintään joka 
toinen vuosi.

Ohjelmatyön keskeisiä tuloksia ovat uuden asuntotuotannon ja yritystonttituotannon 
vaiheistus ja toteuttamisjärjestys mukaan lukien kunnallistekniikan rakentamisen 
ajoitus sekä aluekohtaiset kartat. Tuloksena saadaan arvio kunnan infran 
rakentamisinvestoinneista,​ maanmyyntituloista,​ tonttien luovutuksen aikataulusta ja 
niiden vaikutuksesta palveluverkkoon. Mato-​ohjelmointi toimii koulupiirikohtaisen 
väestöennusteen pohjana.

Valiokunnalta pyydetään ohjausta maankäytön toteutusohjelman 2026-​2031 
luonnokseen.

 

Valiokunnan ohjaus:

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta (17.6.2026):

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta ohjasi,​ että Zeniitin loma-​asuntotonttien 
luovutusaikataulua tulisi tiivistää mahdollisuuksien mukaan ja että kerrostalotonttien 
luovutusmäärä pidettäisiin samana kuin aikaisemminkin.

 

 

Resurssivaliokunta, 31.08.2026, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:

Eemeli Nurmi, eemeli.nurmi@kempele.fi
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Liitteet
1 Maankäytön toteutusohjelma 2026-2031 Luonnos

Maankäytön toteutusohjelman (mato) tarkoituksena on edistää Kempele-​sopimuksen 
kestävän kasvun tavoitteita varmistamalla riittävä vuosittainen asuntorakentamisen 
määrä ja tonttivarannon riittävyys. Ohjelman tavoiteosassa asetetaan asunto-​ ja 
tonttituotantoon liittyvät tavoitteet ja määritellään tavoitteiden saavuttamiseksi 
tehtävät toimenpiteet sekä seurannan mittarit. Tavoiteosa korvaa aiemmin laaditun 
erillisen asunto-​ohjelman ja se päivitetään valtuustokausittain.

Ohjelman toteutusosassa yhteensovitetaan maanhankinnan,​ kaavoituksen,​ infran 
rakentamisen ja erityisesti varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palveluverkkojen 
kokonaisuus sekä eri toimenpiteiden oikea-​aikaisuus. Ohjelma toimii sekä 
ennakoinnin työkaluna että uusien alueiden toteutumisen seurannassa ja vaikutusten 
arvioimisessa. Toteutusosa päivitetään tarpeen vaatiessa,​ kuitenkin vähintään joka 
toinen vuosi.

Ohjelmatyön keskeisiä tuloksia ovat uuden asuntotuotannon ja yritystonttituotannon 
vaiheistus ja toteuttamisjärjestys mukaan lukien kunnallistekniikan rakentamisen 
ajoitus sekä aluekohtaiset kartat. Tuloksena saadaan arvio kunnan infran 
rakentamisinvestoinneista,​ maanmyyntituloista,​ tonttien luovutuksen aikataulusta ja 
niiden vaikutuksesta palveluverkkoon. Mato-​ohjelmointi toimii koulupiirikohtaisen 
väestöennusteen pohjana.

Valiokunnalta pyydetään ohjausta maankäytön toteutusohjelman 2026-​2031 
luonnokseen.

Resurssivaliokunta (31.8.2026):
Resurssivaliokunta ohjaa,​ että esitelty maankäytön toteutusohjelma 2026-​
2031 hyväksytään. Resurssivaliokunta pitää hyvänä ohjelmassa esitettyjä 
asuinrakentamisen vauhdittamisen keinoja.

 

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 300

Valmistelijat / lisätiedot:

Eemeli Nurmi, eemeli.nurmi@kempele.fi

Liitteet
1 Maankäytön toteutusohjelma 2026-2031
2 Maankäytön toteutusohjelma 2026-2031 Lähtötietoraportti
3 Maankäytön toteutusohjelma 2026-2031 Seurantataulukko

Maankäytön toteutusohjelman (mato) tarkoituksena on edistää Kempele-​sopimuksen 
kestävän kasvun tavoitteita varmistamalla riittävä vuosittainen asuntorakentamisen 
määrä ja tonttivarannon riittävyys. Ohjelman tavoiteosassa asetetaan asunto-​ ja 
tonttituotantoon liittyvät tavoitteet ja määritellään tavoitteiden saavuttamiseksi 
tehtävät toimenpiteet sekä seurannan mittarit. Tavoiteosa korvaa aiemmin laaditun 
erillisen asunto-​ohjelman ja se päivitetään valtuustokausittain.



 Kempeleen kunta Kokouskutsu 9 ( )49
Kunnanhallitus 12.11.2026

Ohjelman toteutusosassa yhteensovitetaan maanhankinnan,​ kaavoituksen,​ infran 
rakentamisen ja erityisesti varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palveluverkkojen 
kokonaisuus sekä eri toimenpiteiden oikea-​aikaisuus. Ohjelma toimii sekä 
ennakoinnin työkaluna että uusien alueiden toteutumisen seurannassa ja vaikutusten 
arvioimisessa. Toteutusosa päivitetään tarpeen vaatiessa,​ kuitenkin vähintään joka 
toinen vuosi.

Ohjelmatyön keskeisiä tuloksia ovat uuden asuntotuotannon ja yritystonttituotannon 
vaiheistus ja toteuttamisjärjestys mukaan lukien kunnallistekniikan rakentamisen 
ajoitus sekä aluekohtaiset kartat. Tuloksena saadaan arvio kunnan infran 
rakentamisinvestoinneista,​ maanmyyntituloista,​ tonttien luovutuksen aikataulusta ja 
niiden vaikutuksesta palveluverkkoon. Mato-​ohjelmointi toimii koulupiirikohtaisen 
väestöennusteen pohjana.

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta (17.6.2026):
Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta ohjasi,​ että Zeniitin loma-​asuntotonttien 
luovutusaikataulua tulisi tiivistää mahdollisuuksien mukaan ja että kerrostalotonttien 
luovutusmäärä pidettäisiin samana kuin aikaisemminkin.

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta (17.6.2026):
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta on tyytyväinen,​ että tontteja luovutetaan eripuolilta 
Kempelettä. On hyvä,​ että huomioidaan myös erityisesti kerrostalo-​asuminen 
itäpuolella mm. senioreita varten. Valiokunta ohjaa huomioimaan,​ että viheralueita 
säilytetään riittävästi kaavoissa. Komeetantien ympäristön kaavoituksessa pyydetään 
huomioimaan peltojen maisemallinen merkitys.

Resurssivaliokunta (31.8.2026):
Resurssivaliokunta ohjaa,​ että esitelty maankäytön toteutusohjelma 2026-​
2031 hyväksytään. Resurssivaliokunta pitää hyvänä ohjelmassa esitettyjä 
asuinrakentamisen vauhdittamisen keinoja.

Tekninen johtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus esittää valtuustolle liitteenä olevan Kempeleen 
maankäytön toteutusohjelman 2026–2031 hyväksymistä.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy teknisen johtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
Kaavoitus,​ valtuusto
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§ 301
Kempeleen asemakaavan muutos / Kokkokankaan korttelin 15127 tonttien 3 ja 4 ympäristö

244Dno-2026-728

Valmistelijat / lisätiedot:

Iida Vengasaho, iida.vengasaho@kempele.fi

Liitteet
1 Kempeleen asemakaavan muutos / Kokkokankaan korttelin 15127 tonttien 3 ja 4 
ympäristö / Osallistumis- ja arviointisuunnitelma

Kempeleen kunta on ryhtynyt valmistelemaan Kempeleen asemakaavan muutosta 
Honkasen (104) tilasto-​ ja Kokkokankaan (015) pienalueelle. Alueidenkäyttölaki (132
/1999) 51 § edellyttää,​ että asemakaava on laadittava ja pidettävä ajan tasalla sitä 
mukaa kuin kunnan kehitys taikka maankäytön ohjaustarve sitä edellyttää. 
Kokkokankaan K-​marketin kaavamuutosta on esitetty Kempeleen kunnan 
kaavoituskatsauksessa 2026 lähiaikoina vireille tulevana hankkeena.  

Kokkokankaalla korttelissa 15127 sijaitsevan liikerakennusten korttelialueen osalta on 
ilmennyt kehittämistarve uuden päivittäistavarakaupan rakentamisen 
mahdollistamiseksi. Kaavamuutoksen toteuttamiseen liittyen laaditaan erillinen 
kaavoitussopimus.

Asemakaavamuutoksen tavoitteena on muuttaa alueella sijaitsevan kauppapaikan 
asemakaavaa siten,​ että se mahdollistaa nykyistä suuremman kaupan sijoittumisen 
kortteliin 15127. Sopimusta koskevan alueen lisäksi asemakaavan muutoksella 
tarkastellaan myös läheisten kortteleiden muutostarpeet kuten tonttien 
käyttötarkoitukset,​ yleiset pysäköintitarpeet sekä turvalliset kävely-​ ja pyöräily-​
yhteydet.

Suunnittelualue on osoitettu voimassa olevassa Kempeleen asemakaavassa 
asuinkerrostalojen korttelialueeksi (AK),​ liikerakennusten korttelialueeksi (KL) sekä 
hallinto-​ ja virastorakennusten korttelialueeksi (YL). Alue on rakentunut osittain 
nykyisen asemakaavan mukaisesti. Suunnittelualueella sijaitsee Kokkokankaan 
päiväkoti ja päivittäistavarakauppa. Asuinkerrostalotontit ovat rakentumattomia. 
Alustava suunnittelualueen pinta-​ala on noin kaksi hehtaaria. Kaava-​alueen rajaus 
tarkentuu hankkeen edetessä.

Kaavamuutosta on esitelty elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunnalle 10.11.2026. Kokouksen 
liitteenä on kaavan osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma.

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta (10.11.2026):
Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta ohjasi,​ että edettäisiin esitetyn kaavamuutoksen ja 
kaavoitussopimuksen mukaisesti.

Kaavoituspäällikkö:
Ehdotan,​ että Kempeleen kunta ryhtyy laatimaan asemakaavan muutosta,​ joka koskee 
Honkasen (104) tilasto-​ ja Kokkokankaan pienalueen (015) korttelia 15121,​ korttelin 
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15145 tonttia 1,​ korttelin 15127 tontteja 3 ja 4 sekä niihin liittyviä tori-​,​ jalankulku-​,​ 
pyöräily-​ ja katualueita. Samalla ehdotan,​ että kunnanhallitus asettaa nähtäville 
kyseisen kaavahankkeen osallistumis-​ ja arviointisuunnitelman.

Tekninen johtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy kaavoituspäällikön päätösehdotuksen.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy teknisen johtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
kaavoitus,​ kaavoituspäällikkö (KM),​ elinvoimajohtaja (MM)
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Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta, § 101,10.11.2026
Kunnanhallitus, § 302, 16.11.2026

§ 302
Kokkokankaan asemakaavan muutos / kaavoitussopimus

244Dno-2026-728

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta, 10.11.2026, § 101

Valmistelijat / lisätiedot:

Iida Vengasaho, iida.vengasaho@kempele.fi

Kokkokankaalla korttelissa 15127 sekä sen läheisissä kortteleissa on ilmennyt tarvetta 
asemakaavamuutokselle. Valiokunnalle esitetään kauppatontin kehittämiseen liittyvää 
kaavoitussopimusta sekä muita asiaan liittyviä näkökulmia.  

 

Valiokunnan ohjaus:

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta (10.11.2026):

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta ohjasi,​ että edettäisiin esitetyn kaavamuutoksen ja 
kaavoitussopimuksen mukaisesti.

 

 

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 302

Valmistelijat / lisätiedot:

Miia Marjanen, elinvoimajohtaja, miia.marjanen@kempele.fi

Kokkokankaalla korttelissa 15127 sekä sen läheisissä kortteleissa on ilmennyt tarvetta 
asemakaavamuutokselle. Alueella toimiva kauppa tarvitsisi suuremmat tilat,​ mitä 
varten alue tulisi kaavoittaa uudelleen. Aiheesta on laadittu kaavoitussopimus.

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta (10.11.2026):
Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta ohjasi,​ että edettäisiin esitetyn kaavamuutoksen 
ja kaavoitussopimuksen mukaisesti.

Elinvoimajohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy oheisen kaavoitussopimuksen elinvoima-​ ja 
työllisyysvaliokunnan ohjauksen mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Muraja,​ kaavoittaja
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Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy elinvoimajohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
Kotilove Oy
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Kunnanhallitus, § 27,27.01.2025
Kunnanhallitus, § 303, 16.11.2026

§ 303
Yritystontin kauppakirja / Honkanen 14006-​2

244Dno-2024-493

Kunnanhallitus, 27.01.2025, § 27

Valmistelijat / lisätiedot:

Miia Marjanen, elinvoimajohtaja, miia.marjanen@kempele.fi

Liitteet
1 Asemaluonnos
2 havainnekuvat

VI Summit Oy (perusteilla,​ nimi voi muuttua,​ y-​tunnus 3504540-​1) on tiedustellut 
mahdollisuutta vuokrata Honkasen osa-​alueelta kiinteistön Zittari (244-​401-​238-​14). 
Kiinteistö muodostaa korttelin 14006 tontin 2. Kiinteistön ala on 4928 m² ja 
asemakaavan mukainen rakennusoikeus 1750 k-​m2. Alueelle tultaisiin rakentamaan 
liikuntaan liittyvä rakennus,​ jonka ala olisi noin 1300 k-​m2. Rakentaminen on tarkoitus 
aloittaa keväällä 2025.  

Valtuusto on päätöksellään 6.4.2021 § 23 hyväksynyt kyseisen tontin hinnaksi 17 €
/m2,​ mistä lasketaan vuosivuokra 7%.    

Elinvoimajohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy kiinteistön Zittari (244-​401-​238-​14) 
vuokraamisen Honkasen korttelista 14006 sekä oheisen vuokrasopimuksen.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy elinvoimajohtajan päätösehdotuksen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 303

Valmistelijat / lisätiedot:

Miia Marjanen, elinvoimajohtaja, miia.marjanen@kempele.fi

VI Summit Oy on tiedustellut mahdollisuutta lunastaa omaksi vuokratontti,​ jonka 
kunta vuokrasi yhtiölle 3.2.2025 allekirjoitetulla vuokrasopimuksella. Tontin 
muodostavan,​ Zittari -​nimisen kiinteistön ala on 4928m2. Tontille on rakennettu 
kuntosalin ja lääkärikeskuksen toimitiloja. Tontin myyntihinta on vuokrasopimuksen ja 
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valtuuston päätösten mukaisesti 17€ /m2 korotettuna elinkustannusindeksin 
vuosikeskiarvon muutoksella. Tontin myyntihinta olisi näin ollen 84 027,​47 €.

Elinvoimajohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy Zittarin-​nimisen kiinteistön (244-​401-​238-​14) 
myymisen Honkasen osa-​alueelta sekä oheisen kauppakirjan.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy elinvoimajohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
VI Summit Oy
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§ 304
Työllisyyssuunnitelma 2027

244Dno-2026-680

Valmistelijat / lisätiedot:

Anne Tiirikainen, työllisyyspäällikkö, anne.tiirikainen@kempele.fi

Liitteet
1 Työllisyyssuunnitelma 2027

Uuden Kempele-​sopimuksen mukaisesti kunnan toimintaa ohjataan eri alojen 
toimintasuunnitelmien ja ohjelmien kautta. Työllisyyssuunnitelman tavoitteena on 
ohjata työllisyyspalveluiden toimintaa,​ vahvistaa palveluiden vaikuttavuutta sekä 
tukea kuntalaisten työllistymistä,​ työkykyä ja osallisuutta muuttuvassa 
toimintaympäristössä. Lisäksi suunnitelma toimii työvälineenä toiminnan 
seurannassa,​ arvioinnissa ja kehittämisessä. Suunnitelma kuvaa työllisyyspalveluiden 
keskeiset painopisteet,​ tavoitteet,​ toimenpiteet ja mittarit vuodelle 2027. Suunnitelma 
perustuu vuoden 2026 työllisyyspalveluiden toimintasuunnitelmaan ja jatkaa sen 
linjauksia sekä kehittämistyötä. 

Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta (6.10.2026):
Elinvoima-​ ja työllisyysvaliokunta kiitti esittelystä ja ohjasi,​ että palkkatukea ei 
budjetoitaisi sitovasti,​ vaan sitä myönnettäisiin tukikelpoisille hakijoille palkkatuen 
ehtojen ja kysynnän mukaisesti. 

Elinvoimajohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy oheisen työllisyyssuunnitelman.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy elinvoimajohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
työllisyyspäällikkö
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Kunnanhallitus, § 202,08.06.2026
Kunnanhallitus, § 305, 16.11.2026

§ 305
Kempeleen kunnan ja Kiinteistö Oy Kempeleenkartanon sähköenergian hankinta

244Dno-2026-419

Kunnanhallitus, 08.06.2026, § 202

Valmistelijat / lisätiedot:

Silja Syri, kiinteistöpäällikkö, silja.syri@kempele.fi

Kempeleen kunta on valmistellut Kempeleen kunnan ja Kiinteistö Oy 
Kempeleenkartanon puitejärjestelynä toteutettavaa sähköenergian hankintaa 
Kempeleen kunnan ja Kiinteistö Oy Kempeleenkartanon kiinteistöihin. Kilpailutuksen 
tavoitteena on solmia sähkösopimus,​ jossa sovitaan sähköenergian hinnan (myyjän) 
marginaaleista,​ sopimusehdoista sekä muista hinnan määräytymisperusteista,​ 
hinnankiinnitys-​ ja salkunhoitokäytännöistä. Sähköenergia laskutetaan kuukausittain.

Kilpailutuksen tavoitteena on solmia sopimus kahdeksi kalenterivuodeksi (2027-​2028) 
ja hankinta sisältää mahdollisuuden kahden kalenterivuoden optioon (2029-​
2030). Tarkoituksena on,​ että Kempeleen kunta ja Kiinteistö Oy Kempeleenkartano 
tekevät omat sähkösopimuksensa. Tarjous on tullut antaa yhtenä. Molemmissa 
sopimuksissa noudatetaan tarjouspyynnössä pyydettyjä ja tarjottuja hintoja ja ehtoja 
tarjouspyynnössä kerrotussa järjestyksessä.

Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
(1397/2016,​ hankintalaki). Hankinnassa on ollut kyse EU-​kynnysarvon ylittävästä 
tavara-​ ja palveluhankinnasta. Hankintamenettelynä on hankintalain mukainen avoin 
menettely. Tarjouspyynnön mukaan tarjoukset tulee jättää viimeistään 31.8.2026 klo 
14.00. 

Tarjousten vertailu

Tarjousten valintaperuste on kokonaistaloudellinen edullisuus,​ halvin hinta. 
Tarjousten hintavertailu suoritetaan sähkön hankinnan hintojen muodostuminen 
hinnan ja salkunhoitopalveluhinnan perusteella: sähkön hankinnan hintojen 
muodostumisen painokerroin on 85 % ja salkunhoitopalvelun panokerroin on 15 %.

Halvin sähkön hankinnan hintojen muodostumisen hinta saa täydet 85 pistettä. Muut 
lasketaan kaavalla:  (halvin tarjottu hinta / ko. tarjoajan hinta) * maksimipisteet. 

Halvin salkunhoitopalvelun hinta saa täydet 15 pistettä. Muut lasketaan 
kaavalla:  (halvin tarjottu hinta / ko. tarjoajan hinta) * maksimipisteet. 

Hintavertailun maksimikokonaispisteet ovat: 85 p. + 15 p. = 100 p.

Tekninen johtaja: Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy hankinnan �?Kempeleen 
kunnan ja Kiinteistö Oy Kempeleenkartanon sähköenergian hankinta�? kilpailutuksen  
käynnistämisen. Kilpailutusprosessin toteuttaa kunnan tekniset palvelut.

Ehdotus
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Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy teknisen johtajan päätösehdotuksen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi hankinnan �?Kempeleen kunnan ja Kiinteistö Oy 
Kempeleenkartanon sähköenergian hankinta�? kilpailutuksen käynnistämisen. 
Kilpailutusprosessin toteuttaa kunnan tekniset palvelut.

Kunnanhallitus päätti muuttaa tarjousten hintavertailun siten,​ että vertailu suoritetaan 
vain hinnan perusteella.  Salkunhoitopalvelulle pyydetään antamaan hinta.

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 305

Valmistelijat / lisätiedot:

Silja Syri, kiinteistöpäällikkö, silja.syri@kempele.fi

Liitteet
1 Avauspöytäkirja.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Vertailutaulukko.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kempeleen kunta ja Kiinteistö Oy Kempeleenkartano (jäljempänä myös 
"hankintayksikkö") ovat 22.6.2026 julkaistulla hankintailmoituksella pyytäneet 
tarjouksia sähköenergian hankkimiseksi Kempeleen kunnan ja Kiinteistö Oy 
Kempeleenkartanon kiinteistöihin. Tarkoituksena on ollut solmia sopimus,​ jossa 
sovitaan sähköenergian hinnan (myyjän) marginaaleista,​ sopimusehdoista sekä 
muista hinnan määräytymisperusteista,​ hinnankiinnitys-​ ja laskutuskäytännöistä.

Kilpailutuksen tavoitteena on ollut solmia sähkösopimus kiinteäksi kahden vuoden 
sopimuskaudeksi ja mahdollistaa kaksi (2) erillistä optiovuotta. Tarkoituksena on,​ että 
Kempeleen kunta ja Kiinteistö Oy Kempeleenkartano tekevät omat 
sähkösopimuksensa. Tarjous on tullut antaa yhtenä. Molemmissa sopimuksissa 
noudatetaan tarjouspyynnössä pyydettyjä ja tarjottuja hintoja ja ehtoja 
tarjouspyynnössä kerrotussa järjestyksessä.

Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
(1397/2016,​ hankintalaki). Hankinnassa on ollut kyse EU-​kynnysarvon ylittävästä 
tavarahankinnasta. Hankintamenettelynä on ollut hankintalain mukainen avoin 
menettely,​ jossa kaikki halukkaat ovat voineet jättää tarjouksen. Tarjouspyynnön 
mukaan tarjoukset tuli jättää 31.8.2026 klo 14:00 mennessä.

Tarjouspyynnön määräaikaan mennessä hankintayksikölle saapui kolme (3) tarjousta. 
Tarjousten avauspöytäkirja on liitteenä. Tarjouksen jättivät: Entelios Oy (FI25777051),​ 
Oomi Oy (FI31013154) ja Turku Energia Energiaratkaisut (0984944-​9). Kaikki tarjoajat 
ovat täyttäneet kelpoisuusehdot ja kaikki tarjoukset ovat olleet tarjouspyynnön 
mukaisia.
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Tarjousten valintaperuste on kokonaistaloudellinen edullisuus,​ halvin hinta. 
Tarjousten vertailutaulukko on liitteenä.

Tarjouksen vertailussa halvemmaksi tarjouspyynnön mukaisesti vertailtuna 
osoittautui Entelios Oy.

Päätöksen peruste:
Hallintosäännön 7 luvun 6 §:n mukaan toimivalta hankinnoissa määräytyy kunnan 
hankintaohjeen mukaisesti. Hankintaohjeen hyväksyy kunnanhallitus. Hankintaohjeen 
mukaan päätösvalta yli miljoonan euron hankinnoissa on kunnanhallituksella.

Tekninen johtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus päättää valita sähköntoimittajaksi kokonaistaloudellisesti 
edullisimman,​ halvimman hinnan jättäneen Entelios Oy:n ja valtuuttaa teknisen 
johtajan päättämään optioiden käytöstä sekä allekirjoittamaan Kempeleen kunnan 
osuutta koskevan sähkönhankintasopimuksen.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy teknisen johtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
tarjoajat,​ kiinteistöpäällikkö,​ tekninen johtaja,​ rakennusinsinööri (EO),​ Kiinteistö Oy 
Kempeleenkartanon toimitusjohtaja
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Yhteisöllisyysvaliokunta, § 83,27.10.2026
Kunnanhallitus, § 306, 16.11.2026

§ 306
Köykkyrin rinnetoiminta talvikaudella 2026 -​ 2027

244Dno-2026-729

Yhteisöllisyysvaliokunta, 27.10.2026, § 83

Liitteet
1 Sopimus rinnetoiminnasta 2026-2027 luonnos 27.10.2026.pdf

Köykkyrin hiihtokeskuksen rinnetoimintaa on pyöritetty yhteistyössä Kempeleen 
Pyrintö ry:n kanssa. Kunta on huolehtinut rinteiden kunnossapidosta,​ Kempeleen 
Pyrintö on vastannut rinnetoiminnan pyörittämisestä ja lipunmyynnistä. 
Rinnekeskuksen markkinointi on hoidettu yhteistyössä.  Rinnetoiminnan hoitamisesta 
Pyrintö on saanut vastineeksi pitää kaikki lipputulot. Lisäksi Pyrintö on pitänyt omana 
toimintanaan kahvilaa ja suksivuokraamoa yms. Kempeleen Pyrinnöllä on myös ollut 
henkilöillä vaaditut rinneturvallisuuskortit suoritettuna,​ seuran kustantamana.

Kunnalla ja Pyrinnöllä on ollut tämänmuotoinen sopimus kaudelle 2024-​2025 sekä 
kaudelle 2025-​2026 (KH 12.11.2024 §343,​ KH 24.11.2026 §361)). Sopimuksessa on 
sovittu,​ että sopimuksen jatkosta päätetään aina vuosittain syyskaudella pidettävässä 
kunnan ja Kempeleen Pyrinnön yhteisneuvottelussa. Syksyn 2026 aikana käytyjen 
neuvottelujen tuloksena esitys on,​ että sopimusta päivitetään niin että rinteet olisivat 
avoinna enemmän ja viestintää kehitetään ja tehostetaan.

Sopimuksen sisältö olisi pääpiirteissään seuraavanlainen:

Kempeleen Pyrintö vastaa Köykkyrin rinteiden hissitoiminnasta ja 
lipunmyynnistä. 
Kempeleen Pyrintö laati rinnetoiminnan edellyttämän turvallisuusasiakirjan.
Kempeleen kunta huolehtii rinneolosuhteista.
Kempeleen Pyrinnöllä on oltava hissivalvojan koulutuksen omaava/omaavia 
henkilöitä rinnetoiminnan edellyttämällä tavalla.
Rinnetoiminnan järjestäjällä on oltava vastuuvakuutus rinnetoimintaan.
Kunta sopii yhteistyössä Kempeleen Pyrinnön kanssa hissien aukioloajat ja 
lippujen hinnat.
Rinnetoimintaa järjestetään vähintään neljänä päivänä viikossa (kaksi arki-​iltaa + 
lauantai ja sunnuntai rinnekauden aikana (lumi-​ ja pakkastilanteen mukaan)) sen 
jälkeen,​ kun kunta on saanut rinteen toimintakuntoon.
Hiihtolomalla hissit ovat toiminnassa joka päivä.
Myös laajemmat aukiolot ovat toivottavia,​ mikäli resursseja niiden 
järjestämiseen on.
Rinnetoiminnan markkinoinnin ja tiedotuksen on oltava säännönmukaista,​ 
aktiivista ja ajantasaista. Siitä vastaa ensisijaisesti rinnetoiminnan järjestäjä.
Kunta ja Pyrintö markkinoivat rinnetoimintaa ja sen oheistapahtumia omilla 
viestintäalustoillaan.

Kunta maksaa Kempeleen Pyrinnölle 2500 euron kiinteän vuosikorvauksen rinne-​ ja 
lipputoiminnan pyörittämisestä talvikaudella. Kempeleen Pyrintö saa pitää 
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rinnetoiminnasta kertyvät lipputulot itsellään. Mikäli hissitoiminnan järjestämisen 
palkkakulut ylittävät lipputulot,​ kunta korvaa ne ylittävältä osalta Pyrinnölle. 

Sopimus on voimassa talvikauden 2026 -​ 2027. Sopimuksen jatkosta päätetään 
vuosittain syyskaudella pidettävässä kunnan ja Kempeleen Pyrinnön 
yhteisneuvottelussa.

Yhteisöllisyysvaliokunnalta haetaan ohjausta sopimukseen sisältöön ja sopimuksen 
hyväksymiseen. 

 

Yhteisöllisyysvaliokunta (27.10.2026):

Yhteisöllisyysvaliokunta ohjaa hyväksymään esitetyn sopimuksen. 

 

 

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 306

Valmistelijat / lisätiedot:

Laura Kantomaa, hallintojohtaja, laura.kantomaa@kempele.fi

Liitteet
1 Sopimus rinnetoiminnasta 2026-2027 luonnos 27.10.2026.pdf

Köykkyrin hiihtokeskuksen rinnetoimintaa on pyöritetty yhteistyössä Kempeleen 
Pyrintö ry:n kanssa. Kunta on huolehtinut rinteiden kunnossapidosta,​ Kempeleen 
Pyrintö on vastannut rinnetoiminnan pyörittämisestä ja lipunmyynnistä. 
Rinnekeskuksen markkinointi on hoidettu yhteistyössä.  Rinnetoiminnan hoitamisesta 
kunta on korvannut seuralle 10 000e ja seura on saanut vastineeksi pitää osan 
lipputuloista. Lisäksi Pyrintö on pitänyt omana toimintanaan kahvilaa ja 
suksivuokraamoa yms. Kempeleen Pyrinnöllä on myös ollut henkilöillä vaaditut 
rinneturvallisuuskortit suoritettuna,​ seuran kustantamana.

Kunnalla ja Pyrinnöllä on ollut tämänmuotoinen sopimus kaudelle 2024-​2025 sekä 
kaudelle 2025-​2026 (KH 12.11.2024 §343,​ KH 24.11.2026 §361). Sopimuksessa on 
sovittu,​ että sopimuksen jatkosta päätetään aina vuosittain syyskaudella pidettävässä 
kunnan ja Kempeleen Pyrinnön yhteisneuvottelussa. Syksyn 2026 aikana käytyjen 
neuvottelujen tuloksena esitys on,​ että sopimusta päivitetään niin,​ että rinteet olisivat 
avoinna enemmän ja viestintää kehitetään ja tehostetaan. Seuran kannustinta 
vahvistetaan sillä,​ että se saa pitää toiminnasta kertyvät lipputulot 
kokonaisuudessaan. Mitä enemmän rinne on auki,​ sen suuremmat ovat lipputulot.

Uuden sopimuksen sisältö olisi pääpiirteissään seuraavanlainen:

Kempeleen Pyrintö vastaa Köykkyrin rinteiden hissitoiminnasta ja 
lipunmyynnistä. 
Kempeleen Pyrintö laati rinnetoiminnan edellyttämän turvallisuusasiakirjan.
Kempeleen kunta huolehtii rinneolosuhteista.
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Kempeleen Pyrinnöllä on oltava hissivalvojan koulutuksen omaava/omaavia 
henkilöitä rinnetoiminnan edellyttämällä tavalla.
Rinnetoiminnan järjestäjällä on oltava vastuuvakuutus rinnetoimintaan.
Kunta sopii yhteistyössä Kempeleen Pyrinnön kanssa hissien aukioloajat ja 
lippujen hinnat.
Rinnetoimintaa järjestetään vähintään neljänä päivänä viikossa (kaksi arki-​iltaa + 
lauantai ja sunnuntai rinnekauden aikana (lumi-​ ja pakkastilanteen mukaan) sen 
jälkeen,​ kun kunta on saanut rinteen toimintakuntoon.
Hiihtolomalla hissit ovat toiminnassa joka päivä.
Myös laajemmat aukiolot ovat toivottavia,​ mikäli resursseja niiden 
järjestämiseen on.
Rinnetoiminnan markkinoinnin ja tiedotuksen on oltava säännönmukaista,​ 
aktiivista ja ajantasaista. Siitä vastaa ensisijaisesti rinnetoiminnan järjestäjä.
Kunta ja Pyrintö markkinoivat rinnetoimintaa ja sen oheistapahtumia omilla 
viestintäalustoillaan.

Kunta maksaa Kempeleen Pyrinnölle 2500 euron kiinteän vuosikorvauksen rinne-​ ja 
lipputoiminnan pyörittämisestä talvikaudella. Kempeleen Pyrintö saa pitää 
rinnetoiminnasta kertyvät lipputulot itsellään. Mikäli hissitoiminnan järjestämisen 
palkkakulut ylittävät lipputulot,​ kunta korvaa ne ylittävältä osalta Pyrinnölle. 

Sopimus on voimassa talvikauden 2026 -​ 2027. Sopimuksen jatkosta päätetään 
vuosittain syyskaudella pidettävässä kunnan ja Kempeleen Pyrinnön 
yhteisneuvottelussa.

Yhteisöllisyysvaliokunnalta haetaan ohjausta sopimukseen sisältöön ja sopimuksen 
hyväksymiseen. 

Yhteisöllisyysvaliokunta (27.10.2026):
Yhteisöllisyysvaliokunta ohjaa hyväksymään esitetyn sopimuksen. 

Tekninen johtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy esitetyn yhteistyösopimuksen Kempeleen 
Pyrintö ry:n kanssa. 

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy teknisen johtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
Kempeleen Pyrintö ry,​ liikuntapaikkamestari,​ vs. liikuntapalvelujen päällikkö
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Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta, § 93,10.11.2026
Kunnanhallitus, § 307, 16.11.2026

§ 307
Osaamisperusteisten kurssien aloittaminen Kempele-​opistossa syksyllä 2027

244Dno-2026-739

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta, 10.11.2026, § 93

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Luokkanen, henna.luokkanen@kempele.fi

Vapaan sivistystyön kursseista on lakimuutoksen myötä mahdollista saada virallinen 
suoritusmerkintä kansalliseen Opetushallituksen Koski-​tietovarantoon. Kempele-​
opistossa tavoitellaan tämän osaamisperusteisen kurssitarjonnan käynnistämistä 
syksystä 2027 alkaen. Toiminta aloitetaan kokeiluluontoisesti ja pienimuotoisesti,​ ja 
alkuun on tarkoitus tarjota muutamaa yksittäistä kurssia opiston itse valitsemista 
aihepiireistä (esimerkiksi kielistä tai kädentaidoista),​ jotta uudesta toimintamallista 
saadaan ensin kokemuksia.

Uudistus perustuu seuraavaan lainsäädäntöön:

Laki vapaasta sivistystyöstä (632/1998): Lain muutos (tullut voimaan 1.8.2021) 
mahdollistaa sen,​ että kansalaisopisto voi järjestää osaamisperusteisesti 
kuvattua koulutusta. Koulutuksessa opiskelijan osaaminen arvioidaan (asteikolla 
hyväksytty/hylätty) suhteessa ennalta määriteltyihin osaamistavoitteisiin ja 
arviointikriteereihin.
Laki valtakunnallisista opinto-​ ja tutkintorekistereistä (884/2017): Lain 
muutos (vapaan sivistystyön osalta voimaan 1.8.2021 ja taiteen perusopetuksen 
osalta 1.1.2023) mahdollistaa sen,​ että oppilaitoksen ylläpitäjä voi tallentaa 
opiskelijan (tai alaikäisen kohdalla huoltajan) suostumuksella tiedot 
osaamisperusteisista opintosuorituksista Opetushallituksen Koski-​
tietovarantoon.
Laki taiteen perusopetuksesta (633/1998): Lain muutos (tullut voimaan 
1.1.2023) mahdollistaa opintosuoritusten laajuuden määrittelemisen 
opintopisteinä ja tietojen vapaaehtoisen tallentamisen Koski-​tietovarantoon 
huhtikuusta 2023 alkaen.

 

Osaamisperusteisuus tukee opiskelijoiden elinikäistä oppimista. Sen avulla 
kansalaisopistossa saavutettua osaamista voidaan hyödyntää ja tunnustaa osana 
tutkintoon johtavaa koulutusta tai työelämässä. Suoritusmerkinnän myöntäminen 
edellyttää,​ että kurssit viedään sähköiseen Opetushallituksen ePerusteet-​palveluun.

Valmistelutyön helpottamiseksi Kempele-​opisto ei laadi omaa paikallista 
opetussuunnitelmaa,​ vaan opistolla otetaan käyttöön Opetushallituksen valmis 
valtakunnallinen opetussuunnitelmamalli ePerusteissa. Opisto lisää tähän valmiiseen 
pohjaan itsenäisesti ne muutamat osaamisperusteiset kurssit,​ joita se päättää tarjota.
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Samassa yhteydessä mahdollistetaan tulevaisuuden varalle valtakunnallisten 
Kansalaisten perustaitojen osaamismerkkien (KAPOS) käyttöönotto ja myöntäminen 
opiston soveltuvilla kursseilla.

Valmistelu ja opettajien perehdyttäminen järjestelmään tehdään lukuvuoden 2026–
2027 aikana,​ jotta kurssit saadaan mukaan syksyllä 2027 alkavaan opinto-​ohjelmaan.

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunnalta pyydetään ohjausta seuraavaan kokonaisuuteen:

Hyväksyntä toimintamalliin siirtymiselle: Hyväksyykö valiokunta sen,​ että Kempele-​
opistossa otetaan käyttöön Opetushallituksen valmis valtakunnallinen 
opetussuunnitelmamalli ePerusteissa ja opistossa käynnistetään osaamisperusteisten 
kurssien järjestäminen kokeiluluontoisesti muutamalla yksittäisellä kurssilla sekä 
mahdollistetaan KAPOS-​osaamismerkkien hyödyntäminen syksystä 2027 alkaen?

 

Valiokunnan ohjaus:
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta ohjaa ottamaan käyttöön osaamisperusteiset kurssit 
sekä KAPOS-​osaamismerkit. Toiminta pystytään järjestämään olemassa olevilla 
resursseilla.

 

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 307

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Luokkanen, henna.luokkanen@kempele.fi

Vapaan sivistystyön kursseista on lakimuutoksen myötä mahdollista saada virallinen 
suoritusmerkintä kansalliseen Opetushallituksen Koski-​tietovarantoon. Kempele-​
opistossa tavoitellaan tämän osaamisperusteisen kurssitarjonnan käynnistämistä 
syksystä 2027 alkaen. Toiminta aloitetaan kokeiluluontoisesti ja pienimuotoisesti,​ ja 
alkuun on tarkoitus tarjota muutamaa yksittäistä kurssia opiston itse valitsemista 
aihepiireistä (esimerkiksi kielistä tai kädentaidoista),​ jotta uudesta toimintamallista 
saadaan ensin kokemuksia.

Uudistus perustuu seuraavaan lainsäädäntöön:

Laki vapaasta sivistystyöstä (632/1998): Lain muutos (tullut voimaan 1.8.2021) 
mahdollistaa sen,​ että kansalaisopisto voi järjestää osaamisperusteisesti 
kuvattua koulutusta. Koulutuksessa opiskelijan osaaminen arvioidaan (asteikolla 
hyväksytty/hylätty) suhteessa ennalta määriteltyihin osaamistavoitteisiin ja 
arviointikriteereihin.
Laki valtakunnallisista opinto-​ ja tutkintorekistereistä (884/2017): Lain 
muutos (vapaan sivistystyön osalta voimaan 1.8.2021 ja taiteen perusopetuksen 
osalta 1.1.2023) mahdollistaa sen,​ että oppilaitoksen ylläpitäjä voi tallentaa 
opiskelijan (tai alaikäisen kohdalla huoltajan) suostumuksella tiedot 
osaamisperusteisista opintosuorituksista Opetushallituksen Koski-​
tietovarantoon.
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Laki taiteen perusopetuksesta (633/1998): Lain muutos (tullut voimaan 
1.1.2023) mahdollistaa opintosuoritusten laajuuden määrittelemisen 
opintopisteinä ja tietojen vapaaehtoisen tallentamisen Koski-​tietovarantoon 
huhtikuusta 2023 alkaen.

Osaamisperusteisuus tukee opiskelijoiden elinikäistä oppimista. Sen avulla 
kansalaisopistossa saavutettua osaamista voidaan hyödyntää ja tunnustaa osana 
tutkintoon johtavaa koulutusta tai työelämässä. Suoritusmerkinnän myöntäminen 
edellyttää,​ että kurssit viedään sähköiseen Opetushallituksen ePerusteet-​palveluun.

Valmistelutyön helpottamiseksi Kempele-​opisto ei laadi omaa paikallista 
opetussuunnitelmaa,​ vaan opistolla otetaan käyttöön Opetushallituksen valmis 
valtakunnallinen opetussuunnitelmamalli ePerusteissa. Opisto lisää tähän valmiiseen 
pohjaan itsenäisesti ne muutamat osaamisperusteiset kurssit,​ joita se päättää tarjota. 
Samassa yhteydessä mahdollistetaan tulevaisuuden varalle valtakunnallisten 
Kansalaisten perustaitojen osaamismerkkien (KAPOS) käyttöönotto ja myöntäminen 
opiston soveltuvilla kursseilla.

Valmistelu ja opettajien perehdyttäminen järjestelmään tehdään lukuvuoden 2026–
2027 aikana,​ jotta kurssit saadaan mukaan syksyllä 2027 alkavaan opinto-​ohjelmaan.

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunnalta pyydetään ohjausta seuraavaan kokonaisuuteen:

Hyväksyntä toimintamalliin siirtymiselle: Hyväksyykö valiokunta sen,​ että Kempele-​
opistossa otetaan käyttöön Opetushallituksen valmis valtakunnallinen 
opetussuunnitelmamalli ePerusteissa ja opistossa käynnistetään osaamisperusteisten 
kurssien järjestäminen kokeiluluontoisesti muutamalla yksittäisellä kurssilla sekä 
mahdollistetaan KAPOS-​osaamismerkkien hyödyntäminen syksystä 2027 alkaen?

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta (10.11.2026):
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta ohjaa ottamaan käyttöön osaamisperusteiset kurssit 
sekä KAPOS-​osaamismerkit. Toiminta pystytään järjestämään olemassa olevilla 
resursseilla.

Sivistysjohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy osaamisperusteisten kurssien sekä KAPOS-​
osaamismerkkien käyttöönoton valiokunnan ohjauksen mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy sivistysjohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
-​
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§ 308
Täyttöluvat

Valmistelijat / lisätiedot:

Perttu Karinkoski, sivistysjohtaja, perttu.karinkoski@kempele.fi
Virpi Uutela, varhaiskasvatuksen johtaja, virpi.uutela@kempele.fi

Varhaiskasvatuspalveluista on vapautunut seuraavat tehtävät:

-​    Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 50% tehtävä,​ Pikkukokon päiväkoti 
(eläköityminen)
-​    Perhepäivähoitajan tehtävä,​ perhepäivähoito (eläköityminen)
-​    Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä,​ Linnakankaan päiväkoti (irtisanoutuminen 
opintovapaan kautta)
-​    Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä,​ Kirkonkylän päiväkoti (irtisanoutuminen)

Tehtävien täyttäminen toistaiseksi on perusteltua,​ koska tarve on jatkuvaa ja tehtävät 
ovat osa varhaiskasvatuksen lakisääteistä henkilöstömitoitusta päiväkodeissa. 
Tehtävien määrärahat sisältyvät varhaiskasvatuspalveluiden vuoden 2026 
talousarvioon ja on huomioitu vuoden 2027 talousarvion laadinnassa. 
 

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta (10.11.2026):
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta ohjaa hyväksymään täyttöluvat.

Varhaiskasvatusjohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy täyttöluvat valiokunnan ohjauksen mukaisesti.

Ehdotus

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy varhaiskasvatusjohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
-​
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1.  
2.  

3.  

4.  

Resurssivaliokunta, § 72,10.11.2026
Kunnanhallitus, § 309, 16.11.2026

§ 309
Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma 2026

244Dno-2026-740

Resurssivaliokunta, 10.11.2026, § 72

Valmistelijat / lisätiedot:

Outi Udelius, henkilöstöpäällikkö, outi.udelius@kempele.fi

Lain mukaan kunnassa on laadittava yhteistoimintamenettelyssä vuosittain 
henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma. Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmasta tulee 
käydä ilmi kunnan koko huomioon ottaen ainakin seuraavat:  

periaatteet työsuhdemuotojen käytöstä;​  
yleiset periaatteet,​ joilla pyritään ylläpitämään työkyvyttömyysuhan alaisten ja 
ikääntyneiden työntekijöiden työkykyä sekä työttömyysuhan alaisten 
työntekijöiden työmarkkinakelpoisuutta;​ 
arvio koko henkilöstön ammatillisesta osaamisesta sekä ammatillisen osaamisen 
vaatimuksissa tapahtuvista muutoksista ja näiden syistä sekä tähän arvioon 
perustuva vuosittainen suunnitelma henkilöstönryhmittäin tai muutoin 
tarkoituksenmukaisella tavalla ryhmiteltynä 
näiden arvioiden,​ periaatteiden ja suunnitelmien toteuttaminen ja niitä koskevat 
seurantamenettelyt 

Lisäksi henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmaan tulee sisällyttää periaatteet,​ joiden 
mukaan työnantaja hankkii lain edellyttämää työllistymistä edistävää valmennusta ja 
koulutusta. Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmassa tulee kiinnittää huomiota 
osatyökykyisten työllistämisen periaatteisiin sekä joustaviin työaikajärjestelyihin.  

Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmassa ennakoidaan kunnan toiminnassa tapahtuvia 
muutoksia,​ joilla on henkilöstön rakennetta,​ määrää ja ammatillista osaamista 
koskevaa merkitystä sekä suunnitellaan tarvittavia toimenpiteitä henkilöstöasioissa.  

Työllisyysrahaston maksaman koulutuskorvauksen maksaminen on perustunut 
laadittuun henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmaan. Koulutuskorvauksen maksaminen 
on lakannut vuoden 2026 aikana eikä koulutuskorvausta myönnetä enää 1.1.2026 tai 
sen jälkeen toteutettuihin koulutuksiin. 

Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma 2026 on käsitelty henkilöstötoimikunnassa 
3.11.2026. Suunnitelma liitteenä.
 

Resurssivaliokunta (10.11.2026):
Resurssivaliokunta ohjaa,​ että päivitetty henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma 2026 
hyväksytään.
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1.  
2.  

3.  

4.  

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 309

Valmistelijat / lisätiedot:

Outi Udelius, henkilöstöpäällikkö, outi.udelius@kempele.fi

Liitteet
1 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026.pdf

Lain mukaan kunnassa on laadittava yhteistoimintamenettelyssä vuosittain 
henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma. Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmasta tulee 
käydä ilmi kunnan koko huomioon ottaen ainakin seuraavat:  

periaatteet työsuhdemuotojen käytöstä;​  
yleiset periaatteet,​ joilla pyritään ylläpitämään työkyvyttömyysuhan alaisten ja 
ikääntyneiden työntekijöiden työkykyä sekä työttömyysuhan alaisten 
työntekijöiden työmarkkinakelpoisuutta;​ 
arvio koko henkilöstön ammatillisesta osaamisesta sekä ammatillisen osaamisen 
vaatimuksissa tapahtuvista muutoksista ja näiden syistä sekä tähän arvioon 
perustuva vuosittainen suunnitelma henkilöstönryhmittäin tai muutoin 
tarkoituksenmukaisella tavalla ryhmiteltynä 
näiden arvioiden,​ periaatteiden ja suunnitelmien toteuttaminen ja niitä koskevat 
seurantamenettelyt 

Lisäksi henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmaan tulee sisällyttää periaatteet,​ joiden 
mukaan työnantaja hankkii lain edellyttämää työllistymistä edistävää valmennusta ja 
koulutusta. Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmassa tulee kiinnittää huomiota 
osatyökykyisten työllistämisen periaatteisiin sekä joustaviin työaikajärjestelyihin.  

Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmassa ennakoidaan kunnan toiminnassa tapahtuvia 
muutoksia,​ joilla on henkilöstön rakennetta,​ määrää ja ammatillista osaamista 
koskevaa merkitystä sekä suunnitellaan tarvittavia toimenpiteitä henkilöstöasioissa.  

Työllisyysrahaston maksaman koulutuskorvauksen maksaminen on perustunut 
laadittuun henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmaan. Koulutuskorvauksen maksaminen 
on lakannut vuoden 2026 aikana eikä koulutuskorvausta myönnetä enää 1.1.2026 tai 
sen jälkeen toteutettuihin koulutuksiin. 

Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma 2026 on käsitelty henkilöstötoimikunnassa 
3.11.2026. Suunnitelma liitteenä.

Resurssivaliokunta (10.11.2026):
Resurssivaliokunta ohjaa,​ että päivitetty henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma 2026 
hyväksytään.

Talousjohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelman 
2026.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja
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Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy talousjohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
-​
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Yhteisöllisyysvaliokunta, § 75,06.10.2026
Yhteisöllisyysvaliokunta, § 79,27.10.2026
Kunnanhallitus, § 310, 16.11.2026

§ 310
Sponsorointiyhteistyö/Kempele Ski Weekend

244Dno-2026-679

Yhteisöllisyysvaliokunta, 06.10.2026, § 75

Kunnalle on saapunut ehdotus sponsorointiyhteistyöstä,​ joka koskee kolmipäiväistä 
Kempele Ski Weekend -​hiihtotapahtumaa Köykkyrin hiihtokeskuksessa helmikuussa 
2027. Kyseessä on Kempeleen Kirin ja Kempeleen pyrinnön organisoima 
hiihtotapahtuma,​ jonka tarkoitus on koota yhteen lapsiperheet,​ hiihdon harrastajat 
sekä kilpahiihtäjät. Viikonlopun aikana Köykkyrissä järjestetään hiihtoliiton myöntämät 
kansallisen tason sekä FIS-​kilpailut,​ nämä on urheiluseuroille jo myönnetty.

Tapahtumaviikonlopun ohjelma:

Perjantaina 12.2. järjestetään lasten ja perheiden matalan kynnyksen 
hiihtopäivä. Päivän tavoitteena on luoda myönteisiä liikuntakokemuksia sekä 
innostuksen herättäminen liikuntaa ja ulkoilua kohtaan.
Lauantaina 13.2. Köykkyrissä kilpaillaan vapaan hiihtotavan yhteislähdöissä eri 
ikä-​ ja tasoryhmille.
Sunnuntai 14.2. on viikonlopun urheilullinen huipennus,​ jolloin Kempeleessä 
järjestetään ensimmäistä kertaa FIS-​kilpailu,​ jonka tavoitteena on houkutella 
Köykkyrin laduille kotimaan kärkihiihtäjiä ja tulevaisuuden nimiä.

Järjestäjien tavoitteena on rakentaa tapahtumasta jokavuotinen perinne osaksi 
Kempeleen tapahtumatarjontaa.

Kempeleen kunnalta haetaan 3000 euron sponsoritukea tapahtuman 
järjestelykuluihin. Tällä kunta saa näkyvyyttä tapahtuman nimessä sekä 
markkinoinnissa. Tapahtuman järjestäjien tavoitteena on,​ että mahdolliset 
tapahtuman tuotot ohjautuvat suoraan Kempeleen Kirin ja Kempeleen pyrinnön 
yhdessä järjestämien hiihtokoulujen organisointiin.

Kunnan tekemän sponsorointiyhteistyön lähtökohtana on yhteistyökumppanin tuoma 
myönteinen julkisuus kunnalle. Yhteistyökumppani sitoutuu sopimuksessa 
tuomaan esille kunnan brändi-​ilmettä. Kempeleen kunnan markkinoinnin 
tärkeimpiä osa-​alueita ovat: elinkeino-​ ja yritysmarkkinointi,​ asukasmarkkinointi,​ 
vapaa-​aikapalvelujen markkinointi sekä matkailumarkkinointi.

Kunnan sponsorointikohteisiin kuuluvat erilaiset liikuntaa ja terveitä elintapoja 
edistävät kempeleläiset urheilu-​ ja liikuntatoimijat,​ kulttuuriryhmät,​ tapahtumat,​ 
järjestöt ja muut sponsorointiin soveltuvat kohteet,​ joilla katsotaan olevan kuntaa 
hyödyttävä vaikutus. Yksilölajien edustajien tulee edustaa pääsääntöisesti Kempelettä,​ 
kempeleläistä seuraa tai yhdistystä. Yksilölajien edustajia voidaan tukea vain,​ jos 
henkilö urheilee vähintään SM-​tasolla. Edellä mainittu koskee myös kunnan omaa 
henkilöstöä. 
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Hallintosäännön 8 luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kunnan avustuksista 
yhteisöille kuultuaan yhteisöllisyysvaliokuntaa. 

Yhteisöllisyysvaliokunnalta haetaan ohjausta mahdollisen yhteistyön sisältöön ja sen 
hyväksymiseen.

 

Yhteisöllisyysvaliokunta (6.10.2026):

Yhteisöllisyysvaliokunta suhtautuu myönteisesti järjestettävään kisaan. Valiokunta 
tekee tapahtumaa koskevan ohjauksen seuraavassa kokouksessaan,​ kun sille on 
toimitettu lisäselvitys tapahtumaan haetun 3 000 euron käytöstä ja/tai tapahtuman 
kulurakenteesta.

Valiokunta pyytää myös lyhyttä rarporttia tapahtumasta sen jälkeen.

 

Yhteisöllisyysvaliokunta, 27.10.2026, § 79

Kunnalle on saapunut ehdotus sponsorointiyhteistyöstä,​ joka koskee kolmipäiväistä 
Kempele Ski Weekend -​hiihtotapahtumaa Köykkyrin hiihtokeskuksessa helmikuussa 
2027. Kyseessä on Kempeleen Kirin ja Kempeleen pyrinnön organisoima 
hiihtotapahtuma,​ jonka tarkoitus on koota yhteen lapsiperheet,​ hiihdon harrastajat 
sekä kilpahiihtäjät. Viikonlopun aikana Köykkyrissä järjestetään hiihtoliiton myöntämät 
kansallisen tason sekä FIS-​kilpailut,​ nämä on urheiluseuroille jo myönnetty.

Tapahtumaviikonlopun ohjelma:

Perjantaina 12.2. järjestetään lasten ja perheiden matalan kynnyksen 
hiihtopäivä. Päivän tavoitteena on luoda myönteisiä liikuntakokemuksia sekä 
innostuksen herättäminen liikuntaa ja ulkoilua kohtaan.
Lauantaina 13.2. Köykkyrissä kilpaillaan vapaan hiihtotavan yhteislähdöissä eri 
ikä-​ ja tasoryhmille.
Sunnuntai 14.2. on viikonlopun urheilullinen huipennus,​ jolloin Kempeleessä 
järjestetään ensimmäistä kertaa FIS-​kilpailu,​ jonka tavoitteena on houkutella 
Köykkyrin laduille kotimaan kärkihiihtäjiä ja tulevaisuuden nimiä.

Järjestäjien tavoitteena on rakentaa tapahtumasta jokavuotinen perinne osaksi 
Kempeleen tapahtumatarjontaa.

Kempeleen kunnalta haetaan 3000 euron sponsoritukea tapahtuman 
järjestelykuluihin. Tällä kunta saa näkyvyyttä tapahtuman nimessä sekä 
markkinoinnissa. Tapahtuman järjestäjien tavoitteena on,​ että mahdolliset 
tapahtuman tuotot ohjautuvat suoraan Kempeleen Kirin ja Kempeleen pyrinnön 
yhdessä järjestämien hiihtokoulujen organisointiin.

Kunnan tekemän sponsorointiyhteistyön lähtökohtana on yhteistyökumppanin tuoma 
myönteinen julkisuus kunnalle. Yhteistyökumppani sitoutuu sopimuksessa 
tuomaan esille kunnan brändi-​ilmettä. Kempeleen kunnan markkinoinnin 
tärkeimpiä osa-​alueita ovat: elinkeino-​ ja yritysmarkkinointi,​ asukasmarkkinointi,​ 
vapaa-​aikapalvelujen markkinointi sekä matkailumarkkinointi.
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Kunnan sponsorointikohteisiin kuuluvat erilaiset liikuntaa ja terveitä elintapoja 
edistävät kempeleläiset urheilu-​ ja liikuntatoimijat,​ kulttuuriryhmät,​ tapahtumat,​ 
järjestöt ja muut sponsorointiin soveltuvat kohteet,​ joilla katsotaan olevan kuntaa 
hyödyttävä vaikutus. Yksilölajien edustajien tulee edustaa pääsääntöisesti Kempelettä,​ 
kempeleläistä seuraa tai yhdistystä. Yksilölajien edustajia voidaan tukea vain,​ jos 
henkilö urheilee vähintään SM-​tasolla. Edellä mainittu koskee myös kunnan omaa 
henkilöstöä. 

Hallintosäännön 8 luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kunnan avustuksista 
yhteisöille kuultuaan yhteisöllisyysvaliokuntaa. 

Yhteisöllisyysvaliokunnalta haetaan ohjausta mahdollisen yhteistyön sisältöön ja sen 
hyväksymiseen.

Yhteisöllisyysvaliokunta (6.10.2026):

Yhteisöllisyysvaliokunta suhtautuu myönteisesti järjestettävään kisaan. Valiokunta 
tekee tapahtumaa koskevan ohjauksen seuraavassa kokouksessaan,​ kun sille on 
toimitettu lisäselvitys tapahtumaan haetun 3 000 euron käytöstä ja/tai tapahtuman 
kulurakenteesta.

Valiokunta pyytää myös lyhyttä rarporttia tapahtumasta sen jälkeen.

 

Yhteisöllisyysvaliokunta (27.10.2026):

Yhteisöllisyysvaliokunta ehdottaa että,​ kunta lähtee sponsoroimaan tapahtumaa 2000 
eurolla.

Valiokunta pyytää myös lyhyttä rarporttia tapahtumasta sen jälkeen.

 

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 310

Valmistelijat / lisätiedot:

Laura Kantomaa, hallintojohtaja, laura.kantomaa@kempele.fi

Kunnalle on saapunut ehdotus sponsorointiyhteistyöstä,​ joka koskee kolmipäiväistä 
Kempele Ski Weekend -​hiihtotapahtumaa Köykkyrin hiihtokeskuksessa helmikuussa 
2027. Kyseessä on Kempeleen Kirin ja Kempeleen Pyrinnön organisoima 
hiihtotapahtuma,​ jonka tarkoitus on koota yhteen lapsiperheet,​ hiihdon harrastajat 
sekä kilpahiihtäjät. Viikonlopun aikana Köykkyrissä järjestetään Hiihtoliiton 
myöntämät kansallisen tason sekä FIS-​kilpailut,​ nämä on urheiluseuroille jo 
myönnetty.

Tapahtumaviikonlopun ohjelma:

Perjantaina 12.2. järjestetään lasten ja perheiden matalan kynnyksen 
hiihtopäivä. Päivän tavoitteena on luoda myönteisiä liikuntakokemuksia sekä 
innostuksen herättäminen liikuntaa ja ulkoilua kohtaan.
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Lauantaina 13.2. Köykkyrissä kilpaillaan vapaan hiihtotavan yhteislähdöissä eri 
ikä-​ ja tasoryhmille.
Sunnuntai 14.2. on viikonlopun urheilullinen huipennus,​ jolloin Kempeleessä 
järjestetään ensimmäistä kertaa FIS-​kilpailu,​ jonka tavoitteena on houkutella 
Köykkyrin laduille kotimaan kärkihiihtäjiä ja tulevaisuuden nimiä.

Järjestäjien tavoitteena on rakentaa tapahtumasta jokavuotinen perinne osaksi 
Kempeleen tapahtumatarjontaa.

Kempeleen kunnalta haetaan 3000 euron sponsoritukea tapahtuman 
järjestelykuluihin. Tällä kunta saa näkyvyyttä tapahtuman nimessä sekä 
markkinoinnissa. Tapahtuman järjestäjien tavoitteena on,​ että mahdolliset 
tapahtuman tuotot ohjautuvat suoraan Kempeleen Kirin ja Kempeleen Pyrinnön 
yhdessä järjestämien hiihtokoulujen organisointiin.

Kunnan tekemän sponsorointiyhteistyön lähtökohtana on yhteistyökumppanin tuoma 
myönteinen julkisuus kunnalle. Yhteistyökumppani sitoutuu sopimuksessa 
tuomaan esille kunnan brändi-​ilmettä. Kempeleen kunnan markkinoinnin 
tärkeimpiä osa-​alueita ovat: elinkeino-​ ja yritysmarkkinointi,​ asukasmarkkinointi,​ 
vapaa-​aikapalvelujen markkinointi sekä matkailumarkkinointi.

Kunnan sponsorointikohteisiin kuuluvat erilaiset liikuntaa ja terveitä elintapoja 
edistävät kempeleläiset urheilu-​ ja liikuntatoimijat,​ kulttuuriryhmät,​ tapahtumat,​ 
järjestöt ja muut sponsorointiin soveltuvat kohteet,​ joilla katsotaan olevan kuntaa 
hyödyttävä vaikutus. Yksilölajien edustajien tulee edustaa pääsääntöisesti Kempelettä,​ 
kempeleläistä seuraa tai yhdistystä. Yksilölajien edustajia voidaan tukea vain,​ jos 
henkilö urheilee vähintään SM-​tasolla. Edellä mainittu koskee myös kunnan omaa 
henkilöstöä. 

Hallintosäännön 8 luvun 2 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kunnan avustuksista 
yhteisöille kuultuaan yhteisöllisyysvaliokuntaa. 

Yhteisöllisyysvaliokunnalta haetaan ohjausta mahdollisen yhteistyön sisältöön ja sen 
hyväksymiseen.

Yhteisöllisyysvaliokunta (6.10.2026):
Yhteisöllisyysvaliokunta suhtautuu myönteisesti järjestettävään kisaan. Valiokunta 
tekee tapahtumaa koskevan ohjauksen seuraavassa kokouksessaan,​ kun sille on 
toimitettu lisäselvitys tapahtumaan haetun 3 000 euron käytöstä ja/tai tapahtuman 
kulurakenteesta.

Valiokunta pyytää myös lyhyttä rarporttia tapahtumasta sen jälkeen.

Yhteisöllisyysvaliokunta (27.10.2026):
Yhteisöllisyysvaliokunta ehdottaa,​ että kunta lähtee sponsoroimaan tapahtumaa 2000 
eurolla.

Valiokunta pyytää myös lyhyttä rarporttia tapahtumasta sen jälkeen.

Hallintojohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus sponsoroi Kempele Ski Weekend -​hiihtotapahtumaa 
2000 eurolla. Tapahtuman jälkeen järjestäjä toimittaa yhteisöllisyysvaliokunnalle 
raportin,​ jossa on tiivis selostus tapahtumasta. 

Ehdotus
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Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy hallintojohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
hakijat
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Kunnanhallitus, § 243,24.08.2026
Kunnanhallitus, § 311, 16.11.2026

§ 311
Kempeleen Vesihuolto Oy:n osakkeiden lunastus / Pelttari

244Dno-2026-453

Kunnanhallitus, 24.08.2026, § 243

Valmistelijat / lisätiedot:

Laura Kantomaa, hallintojohtaja, laura.kantomaa@kempele.fi

Kempeleen kunta on saanut myyntitarjouksen Kempeleen Vesihuolto Oy:n osakkeista 
nrot 14904-​14917 ja 904 yhteensä 15 osaketta.Osakkeen arvoksi on määritetty 250 
euroa. Päätöksen on tehnyt Rovaniemen hovioikeus 10.9.2008. 

Osakkeiden lunastukseen ei ole varattu erillistä määrärahaa,​ kaupan toteutuminen 
huomioidaan syksyn 2026 talousarviomuutosten käsittelyn yhteydessä. 

Hallintojohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus päättää ostaa tarjotut Kempeleen Vesihuolto Oy:n 
osakkeet nrot 14904-​14917 ja 904 yhteensä 15 osaketta hintaa 250 euroa/kpl.
 

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy hallintojohtajan päätösehdotuksen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 311

Valmistelijat / lisätiedot:

Laura Kantomaa, hallintojohtaja, laura.kantomaa@kempele.fi

Kempeleen kunta on saanut myyntitarjouksen Kempeleen Vesihuolto Oy:n osakkeesta 
nro 771. Osakkeen arvoksi on määritetty 250 euroa. Päätöksen on tehnyt Rovaniemen 
hovioikeus 10.9.2008. Kyseisen osakkeen osakekirja on kadonnut,​ joten osakekirjalle 
on haettava kuolettamista. 

Osakkeiden lunastukseen ei ole varattu erillistä määrärahaa,​ kaupan toteutuminen 
huomioidaan syksyn 2026 talousarviomuutosten käsittelyn yhteydessä. 
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Hallintojohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus päättää ostaa tarjotun Kempeleen Vesihuolto Oy:n 
osakkeen nro 771 hintaan 250 euroa. Kaupan toteutumisen jälkeen kunta hakee 
osakekirjan kuolettamista käräjäoikeudelta. 

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy hallintojohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
asianosaiset
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Valtuusto, § 51,21.09.2026
Kunnanhallitus, § 277,28.09.2026
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta, § 98,10.11.2026
Kunnanhallitus, § 312, 16.11.2026

§ 312
Valtuustoaloite / Nuorison hyvinvointiin sekä ilkivallan ehkäisemiseen liittyen Kempeleessä 
/ Kempeleen Vihreiden ryhmä

244Dno-2026-662

Valtuusto, 21.09.2026, § 51

Kempeleessä tapahtuu ilkivaltaa. Kunta maksaa ilkivallan tekojen korjaamisesta 
jatkuvasti hintaa ja sen lisäksi ilkivalta häiritsee kunnan asukkaiden viihtyvyyttä. 
Kunnan yleisten alueiden kunnossapito tekee ansiokasta työtä ilkivallan jälkien 
korjaamiseksi niin,​ että niistä aiheutuu mahdollisimman vähän haittaa kuntalaisille,​ 
mutta tällä on hintalappunsa. Ilkivallasta kuullaan somekirjoittelussa ja ihmisten 
puheissa. Ilkivalta on ääritapauksissa jatkuvaa ja kohtuutonta kuormitusta 
Kempeleläisten asukkaiden elämään aiheuttavaa. Ilkivalta tuo tullessaan 
pahimmillaan turvattomuutta ja tarpeetonta kuormitusta kuntalaisten elämään jopa 
siinä määrin,​ että se saa miettimään poismuuttamista Kempeleestä. Ilkivaltaan 
puuttuminen on vaikeaa,​ silloin kun tekijä ei ole tiedossa,​ eikä häntä saada kiinni. 
Hankaluuksissa on toinenkin osapuoli,​ ilkivallan tekijä. Hänen etunsa on myös jäädä 
kiinni tekemisistään mahdollisimman varhaisessa vaiheessa,​ jolloin ilkivallan tekijän 
toimintaan voidaan puuttua,​ hänen on mahdollista saada apua ja löytää elämäänsä 
parempaa suuntaa,​ eivätkä ongelmat pääse vaikeutumaan ja syvenemään.

Ilkivallan tultua jatkuvasti enemmän näkyväksi sekä ilkivaltaan liittyvien 
yhteydenottojen vuoksi teemme valtuustoaloitteen,​ jossa esitämme,​ että Kempeleen 
kunta perustaa esimerkiksi hyvinvointi-​ ja nuorisotyöstä,​ kunnan yleisten alueiden 
kunnossapidosta sekä muista tarpeelliseksi katsomistaan kunnan työntekijöistä 
ilkivallan ehkäisyyn,​ ilkivaltaan puuttumiseen ja nuorten hyvinvointiin keskittyvän 
työryhmän. Työryhmän tehtävänä on selvittää kunnan mahdollisuuksia ilkivallan 
ehkäisemiseksi ja siihen puuttumiseksi,​ kuulla asukkaita asian tiimoilta sekä luoda 
selkeät toimintamallit ilkivallan ehkäisemiseksi ja siihen puuttumiseksi Kempeleessä ja 
tiedottaa toimintamalleista kuntalaisia. Ilkivallan ehkäisemiseksi ja siihen 
puuttumiseksi Kempeleessä asetettu ryhmä tekee yhteistyötä asiassa tarvittavien 
yhteistyötahojen,​ kuten Pohteen ja koulupoliisin kanssa.

Nuorten hyvinvointi ja ilkivaltakysymys herättää osaltaan myös kysymyksen,​ miten 
nuoret Kempeleessä voivat ja mitä voisimme tehdä nuorten hyvinvoinnin 
parantamiseksi? Onko Kempeleessä nuorille riittävästi harrastusmahdollisuuksia,​ 
tekemistä ja avoimia kohtaamispaikkoja? Olisiko asiaan mahdollista vaikuttaa 
esimerkiksi yhteistyössä kolmannen sektorin toimijoiden kanssa?

Kempeleessä 21.9.2026

Kempeleen Vihreiden ryhmä;​ Laura Kämäräinen,​ Paula Pohjanrinne ja Saara Ukura

Päätös
Aloite lähetettiin kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
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Kunnanhallitus, 28.09.2026, § 277

Valmistelijat / lisätiedot:

Laura Kantomaa, hallintojohtaja, laura.kantomaa@kempele.fi

Kempeleeen Vihreiden ryhmä teki valtuuston kokouksessa 21.9.2026 seuraavan 
aloitteen:

Nuorison hyvinvointiin sekä ilkivallan ehkäisemiseen liittyen Kempeleessä 

Kempeleessä tapahtuu ilkivaltaa. Kunta maksaa ilkivallan tekojen korjaamisesta 
jatkuvasti hintaa ja sen lisäksi ilkivalta häiritsee kunnan asukkaiden viihtyvyyttä. 
Kunnan yleisten alueiden kunnossapito tekee ansiokasta työtä ilkivallan jälkien 
korjaamiseksi niin,​ että niistä aiheutuu mahdollisimman vähän haittaa kuntalaisille,​ 
mutta tällä on hintalappunsa. Ilkivallasta kuullaan somekirjoittelussa ja ihmisten 
puheissa. Ilkivalta on ääritapauksissa jatkuvaa ja kohtuutonta kuormitusta 
Kempeleläisten asukkaiden elämään aiheuttavaa. Ilkivalta tuo tullessaan 
pahimmillaan turvattomuutta ja tarpeetonta kuormitusta kuntalaisten elämään jopa 
siinä määrin,​ että se saa miettimään poismuuttamista Kempeleestä. Ilkivaltaan 
puuttuminen on vaikeaa,​ silloin kun tekijä ei ole tiedossa,​ eikä häntä saada kiinni. 
Hankaluuksissa on toinenkin osapuoli,​ ilkivallan tekijä. Hänen etunsa on myös jäädä 
kiinni tekemisistään mahdollisimman varhaisessa vaiheessa,​ jolloin ilkivallan tekijän 
toimintaan voidaan puuttua,​ hänen on mahdollista saada apua ja löytää elämäänsä 
parempaa suuntaa,​ eivätkä ongelmat pääse vaikeutumaan ja syvenemään.

Ilkivallan tultua jatkuvasti enemmän näkyväksi sekä ilkivaltaan liittyvien 
yhteydenottojen vuoksi teemme valtuustoaloitteen,​ jossa esitämme,​ että Kempeleen 
kunta perustaa esimerkiksi hyvinvointi-​ ja nuorisotyöstä,​ kunnan yleisten alueiden 
kunnossapidosta sekä muista tarpeelliseksi katsomistaan kunnan työntekijöistä 
ilkivallan ehkäisyyn,​ ilkivaltaan puuttumiseen ja nuorten hyvinvointiin keskittyvän 
työryhmän. Työryhmän tehtävänä on selvittää kunnan mahdollisuuksia ilkivallan 
ehkäisemiseksi ja siihen puuttumiseksi,​ kuulla asukkaita asian tiimoilta sekä luoda 
selkeät toimintamallit ilkivallan ehkäisemiseksi ja siihen puuttumiseksi Kempeleessä ja 
tiedottaa toimintamalleista kuntalaisia. Ilkivallan ehkäisemiseksi ja siihen 
puuttumiseksi Kempeleessä asetettu ryhmä tekee yhteistyötä asiassa tarvittavien 
yhteistyötahojen,​ kuten Pohteen ja koulupoliisin kanssa.

Nuorten hyvinvointi ja ilkivaltakysymys herättää osaltaan myös kysymyksen,​ miten 
nuoret Kempeleessä voivat ja mitä voisimme tehdä nuorten hyvinvoinnin 
parantamiseksi? Onko Kempeleessä nuorille riittävästi harrastusmahdollisuuksia,​ 
tekemistä ja avoimia kohtaamispaikkoja? Olisiko asiaan mahdollista vaikuttaa 
esimerkiksi yhteistyössä kolmannen sektorin toimijoiden kanssa?

Kempeleessä 21.9.2026

Kempeleen Vihreiden ryhmä;​ Laura Kämäräinen,​ Paula Pohjanrinne ja Saara Ukura



 Kempeleen kunta Kokouskutsu 39 ( )49
Kunnanhallitus 12.11.2026

Hallintojohtaja:
Ehdotan,​ että aloite lähetetään hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunnan ohjattavaksi ja 
sivistys-​ ja vapaa-​aikapalvelujen valmisteltavaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy hallintojohtajan päätösehdotuksen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta, 10.11.2026, § 98

Valmistelijat / lisätiedot:

Perttu Karinkoski, sivistysjohtaja, perttu.karinkoski@kempele.fi

Valtuustoaloitteessa esille nostettu nuorten hyvinvoinnin edistäminen sekä ilkivallan 
ennaltaehkäisy ja siihen varhainen puuttuminen ovat tärkeitä tavoitteita. Ilkivalta 
aiheuttaa kunnalle taloudellisia kustannuksia,​ heikentää ympäristön viihtyisyyttä ja voi 
vaikuttaa kuntalaisten kokemaan turvallisuuteen. Samalla on tärkeää pyrkiä 
tunnistamaan mahdollisimman varhain ne lapset ja nuoret,​ joiden toimintaan liittyy 
ilkivaltaa tai muuta oireilua,​ jotta tarvittavaa tukea voidaan tarjota oikea-​aikaisesti.

Kempeleessä nuorten hyvinvoinnin,​ ennaltaehkäisevän työn ja turvallisuuden 
kysymyksiä käsitellään jo useissa olemassa olevissa poikkihallinnollisissa rakenteissa. 
MIEPÄVÄKI-​työryhmässä käsitellään mielen hyvinvointiin,​ ehkäisevään päihdetyöhön 
ja väkivallan ehkäisyyn liittyviä kysymyksiä. Ryhmässä on edustusta muun muassa 
opetuksesta,​ nuorisopalveluista ja teknisistä palveluista,​ ja ryhmässä on käsitelty myös 
nuorten ilkivaltaa.

Lisäksi nuorten hyvinvointia ja osallisuutta edistetään sivistys-​ ja vapaa-​aikapalvelujen 
toiminnassa sekä kunnan hyvinvointityössä. Kempeleen nuorisopalvelut tarjoavat 
nuorille avoimia kohtaamispaikkoja,​ harrastustoimintaa,​ nuorisotyötä,​ etsivää 
nuorisotyötä ja matalan kynnyksen ohjausta ja neuvontaa.

Aloitteessa esitetyn uuden työryhmän perustamisen sijasta on tarkoituksenmukaista 
hyödyntää ja vahvistaa olemassa olevia yhteistyörakenteita. Näin vältetään 
päällekkäisten työryhmien muodostuminen ja voidaan kohdentaa työpanos 
konkreettiseen toimintaan. Ilkivallan ehkäisyä ja siihen puuttumista voidaan vahvistaa 
kokoamalla kunnan nykyiset toimintatavat yhteen ja täsmentämällä eri toimijoiden 
vastuut,​ tiedonkulku ja yhteistyökäytännöt.

Samalla nuorten näkemyksiä on perusteltua hyödyntää toimintatapojen 
kehittämisessä. Nuorisovaltuusto tarjoaa tähän valmiin vaikuttamiskanavan,​ jonka 
kautta voidaan kartoittaa nuorten kokemuksia turvallisuudesta,​ vapaa-​
ajanviettomahdollisuuksista ja kohtaamispaikoista sekä heidän omia ehdotuksiaan 
ilkivallan ehkäisemiseksi.
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Yhteistyötä tehdään tarpeen mukaan myös Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen,​ 
poliisin,​ järjestöjen,​ seurakunnan ja muiden lasten ja nuorten kanssa toimivien 
tahojen kanssa.

 

Valiokunnan ohjaus:
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta on tyytyväinen aloitteeseen annettuun vastaukseen. 
Valiokunnassa toivottiin,​ että kuntalaisille olisi toimintaohjeet miten 
ilkivaltatapauksissa toimitaan. Valiokunta suunnittelee ilkivaltaan liittyvää 
kuntalaisiltaa. 

 

Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 312

Valmistelijat / lisätiedot:

Perttu Karinkoski, sivistysjohtaja, perttu.karinkoski@kempele.fi

Valtuustoaloitteessa esille nostettu nuorten hyvinvoinnin edistäminen sekä ilkivallan 
ennaltaehkäisy ja siihen varhainen puuttuminen ovat tärkeitä tavoitteita. Ilkivalta 
aiheuttaa kunnalle taloudellisia kustannuksia,​ heikentää ympäristön viihtyisyyttä ja voi 
vaikuttaa kuntalaisten kokemaan turvallisuuteen. Samalla on tärkeää pyrkiä 
tunnistamaan mahdollisimman varhain ne lapset ja nuoret,​ joiden toimintaan liittyy 
ilkivaltaa tai muuta oireilua,​ jotta tarvittavaa tukea voidaan tarjota oikea-​aikaisesti.

Kempeleessä nuorten hyvinvoinnin,​ ennaltaehkäisevän työn ja turvallisuuden 
kysymyksiä käsitellään jo useissa olemassa olevissa poikkihallinnollisissa rakenteissa. 
MIEPÄVÄKI-​työryhmässä käsitellään mielen hyvinvointiin,​ ehkäisevään päihdetyöhön 
ja väkivallan ehkäisyyn liittyviä kysymyksiä. Ryhmässä on edustusta muun muassa 
opetuksesta,​ nuorisopalveluista ja teknisistä palveluista,​ ja ryhmässä on käsitelty myös 
nuorten ilkivaltaa.

Lisäksi nuorten hyvinvointia ja osallisuutta edistetään sivistys-​ ja vapaa-​aikapalvelujen 
toiminnassa sekä kunnan hyvinvointityössä. Kempeleen nuorisopalvelut tarjoavat 
nuorille avoimia kohtaamispaikkoja,​ harrastustoimintaa,​ nuorisotyötä,​ etsivää 
nuorisotyötä ja matalan kynnyksen ohjausta ja neuvontaa.

Aloitteessa esitetyn uuden työryhmän perustamisen sijasta on tarkoituksenmukaista 
hyödyntää ja vahvistaa olemassa olevia yhteistyörakenteita. Näin vältetään 
päällekkäisten työryhmien muodostuminen ja voidaan kohdentaa työpanos 
konkreettiseen toimintaan. Ilkivallan ehkäisyä ja siihen puuttumista voidaan vahvistaa 
kokoamalla kunnan nykyiset toimintatavat yhteen ja täsmentämällä eri toimijoiden 
vastuut,​ tiedonkulku ja yhteistyökäytännöt.

Samalla nuorten näkemyksiä on perusteltua hyödyntää toimintatapojen 
kehittämisessä. Nuorisovaltuusto tarjoaa tähän valmiin vaikuttamiskanavan,​ jonka 
kautta voidaan kartoittaa nuorten kokemuksia turvallisuudesta,​ vapaa-​
ajanviettomahdollisuuksista ja kohtaamispaikoista sekä heidän omia ehdotuksiaan 
ilkivallan ehkäisemiseksi.
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Yhteistyötä tehdään tarpeen mukaan myös Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen,​ 
poliisin,​ järjestöjen,​ seurakunnan ja muiden lasten ja nuorten kanssa toimivien 
tahojen kanssa.

Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta (10.11.2026):
Hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunta on tyytyväinen aloitteeseen annettuun vastaukseen. 
Valiokunnassa toivottiin,​ että kuntalaisille olisi toimintaohjeet miten 
ilkivaltatapauksissa toimitaan. Valiokunta suunnittelee ilkivaltaan liittyvää 
kuntalaisiltaa. 

Sivistysjohtaja:
Ehdotan,​ että kunnanhallitus hyväksyy aloitteeseen annetun vastauksen valiokunnan 
ohjauksen mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy sivistysjohtajan päätösehdotuksen,​ ja saattaa aloitteen 
käsittelyn edelleen valtuustolle tiedoksi.

Tiedoksi
Aloitteen jättäjät,​ valtuusto
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Valtuusto, § 60,09.11.2026
Kunnanhallitus, § 313, 16.11.2026

§ 313
Valtuustoaloite / Kempeleen kunnan lukuhaaste / Sanna Laine ym.

244Dno-2026-766

Valtuusto, 09.11.2026, § 60

Liitteet
1 Valtuustoaloite / Kempeleen kunnan lukuhaaste / Sanna Laine

Valtuustoaloite

Kempeleessä on mukava perinne haastaa kuntalaisia mukaan erilaisiin hyvää mieltä 
tuoviin kampanjoihin. Vuosien varrella kunnanjohtajan kannustamana on järjestetty 
esimerkiksi erilaisia hiihtohaasteita,​ kilometrikisoja ja parhaillaan kuntalaisia 
innostetaan osallistumaan myös kulttuurihaasteeseen. Näiden kampanjoiden 
yhteinen ajatus on ollut kannustaa ihmisiä liikkumaan,​ osallistumaan ja löytämään 
uusia elämyksiä yhdessä.

Ensi vuoden haasteeksi sopisi erinomaisesti . Sen Kempeleen kunnan lukuhaaste
tavoitteena olisi innostaa aikuisia kempeleläisiä lukemaan vähintään yksi kirja 
kuukaudessa.

Lukuhaasteelle löytyy paljon perusteita. Kirjojen lukeminen auttaa pitämään mielen 
virkeänä ja se harjoittaa muistia. Lukeminen auttaa keskittymään ja rauhoittumaan 
arjen keskellä. Lukeminen lisää tietoa,​ avartaa ajattelua ja tutustuttaa uusiin ihmisiin,​ 
paikkoihin ja elämäntilanteisiin. Kirjojen kautta on mahdollista nähdä maailmaa myös 
toisten ihmisten silmin,​ joka lisää ymmärrystä ja myötätuntoa. Lisäksi lukeminen on 
edullinen harrastus,​ johon jokaisella on mahdollisuus kirjaston ansiosta.

Lukuhaasteen ympärille voisi suunnitella matalan kynnyksen yhteisöllisyyttä lisääviä 
tapahtumia. Esimerkkinä tästä on avoin lukupiiri Kempele-​talolla. Lukupiiri tarjoaisi 
mahdollisuuden keskustella luetuista kirjoista,​ jakaa lukuvinkkejä ja tavata muita 
lukemisesta kiinnostuneita kempeleläisiä.

Haastevuoden päätteeksi haasteen suorittaneet kutsutaan yhteiseen 
päätöskahvitilaisuuteen. Tilaisuudessa olisi perinteiseen tapaan kahvitarjoilu ja 
mahdollisuus jakaa kokemuksia kuluneen vuoden lukumatkasta.  

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme,​ että Kempeleen kunta suunnittelee ja 
toteuttaa Kempeleen lukuhaasteen aikuisille kempeleläisille yhteistyössä kirjaston,​ 
kulttuuripalveluiden ja paikallisten yhdistysten kanssa.

Kempeleessä 9.11.2026

Sanna Laine

Päätös
Aloite lähetettiin kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
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Kunnanhallitus, 16.11.2026, § 313

Valmistelijat / lisätiedot:

Laura Kantomaa, hallintojohtaja, laura.kantomaa@kempele.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite / Kempeleen kunnan lukuhaaste / Sanna Laine

Valtuustoaloite jätetty valtuuston kokouksessa 9.11.2026

Kempeleessä on mukava perinne haastaa kuntalaisia mukaan erilaisiin hyvää mieltä 
tuoviin kampanjoihin. Vuosien varrella kunnanjohtajan kannustamana on järjestetty 
esimerkiksi erilaisia hiihtohaasteita,​ kilometrikisoja ja parhaillaan kuntalaisia 
innostetaan osallistumaan myös kulttuurihaasteeseen. Näiden kampanjoiden 
yhteinen ajatus on ollut kannustaa ihmisiä liikkumaan,​ osallistumaan ja löytämään 
uusia elämyksiä yhdessä.

Ensi vuoden haasteeksi sopisi erinomaisesti . Sen Kempeleen kunnan lukuhaaste
tavoitteena olisi innostaa aikuisia kempeleläisiä lukemaan vähintään yksi kirja 
kuukaudessa.

Lukuhaasteelle löytyy paljon perusteita. Kirjojen lukeminen auttaa pitämään mielen 
virkeänä ja se harjoittaa muistia. Lukeminen auttaa keskittymään ja rauhoittumaan 
arjen keskellä. Lukeminen lisää tietoa,​ avartaa ajattelua ja tutustuttaa uusiin ihmisiin,​ 
paikkoihin ja elämäntilanteisiin. Kirjojen kautta on mahdollista nähdä maailmaa myös 
toisten ihmisten silmin,​ joka lisää ymmärrystä ja myötätuntoa. Lisäksi lukeminen on 
edullinen harrastus,​ johon jokaisella on mahdollisuus kirjaston ansiosta.

Lukuhaasteen ympärille voisi suunnitella matalan kynnyksen yhteisöllisyyttä lisääviä 
tapahtumia. Esimerkkinä tästä on avoin lukupiiri Kempele-​talolla. Lukupiiri tarjoaisi 
mahdollisuuden keskustella luetuista kirjoista,​ jakaa lukuvinkkejä ja tavata muita 
lukemisesta kiinnostuneita kempeleläisiä.

Haastevuoden päätteeksi haasteen suorittaneet kutsutaan yhteiseen 
päätöskahvitilaisuuteen. Tilaisuudessa olisi perinteiseen tapaan kahvitarjoilu ja 
mahdollisuus jakaa kokemuksia kuluneen vuoden lukumatkasta.  

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme,​ että Kempeleen kunta suunnittelee ja 
toteuttaa Kempeleen lukuhaasteen aikuisille kempeleläisille yhteistyössä kirjaston,​ 
kulttuuripalveluiden ja paikallisten yhdistysten kanssa.

Kempeleessä 9.11.2026

Sanna Laine

Hallintojohtaja:
Ehdotan,​ että aloite lähetetään hyvinvointi-​ ja palveluvaliokunnan ohjattavaksi ja 
sivistys-​ ja vapaa-​aikapalvelujen valmisteltavaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja
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Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy hallintojohtajan päätösehdotuksen.

Tiedoksi
-​
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§ 314
Valtuuston päätösten täytäntöönpano

Valmistelijat / lisätiedot:

Laura Kantomaa, hallintojohtaja, laura.kantomaa@kempele.fi

Kuntalain 96 §:n mukaan jos kunnanhallitus katsoo,​ että valtuuston päätös on 
syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai 
että päätös on muuten lainvastainen,​ kunnanhallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi.

Hallintojohtaja:
Kunnanhallitus toteaa valtuuston kokouksessaan 9.11.2026 tekemät päätökset 
laillisiksi ja valtuuston toimivaltaan kuuluviksi ja päättää panna päätökset täytäntöön.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy hallintojohtajan päätösehdotuksen.
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§ 315
Otto-​oikeusasiat

Valmistelijat / lisätiedot:

Päivi Ansamaa, palvelusihteeri, paivi.ansamaa@kempele.fi

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Hallintosäännön 5 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan päätöksestä,​ joka voidaan ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi,​ on viipymättä ilmoitettava viranomaisille,​ jotka ovat 
toimivaltaisia ottamaan kyseisen päätöksen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Saman 
luvun 2 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi (otto-​oikeus) 
voi päättää kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja.

Viranhaltijoiden 8.10.-​12.11.2026 välillä tekemät ottokelpoiset päätökset on saatettu 
kunnanhallituksen tietoon luottamushenkilöiden verkkopalvelussa.

Kuntalain mukaisen otto-​oikeuden käyttämisestä on ilmoitettava viimeistään sen ajan 
kuluessa,​ kun kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä 
eli 14 päivän kuluessa tiedoksisaannista.

Viranhaltijapäätökset ovat nähtävillä osoitteessa: https://kempele.cloudnc.fi/fi-​FI
/Viranhaltijat

Ateria-​ ja puhdistuspalvelupäällikkö
Hankintapäätös:
§ 6 Ruokakuljetusten hankinta Posti Oy optiovuosi,​ 10.11.2026
Henkilöstöpäätös:
§ 5 Henkilöstövalinta / ruokapalvelutyöntekijä,​ 10.11.2026

Elinvoimajohtaja
Hankintapäätös:
§ 18 Pirilän tapahtumateltan ja muiden tapahtumarakenteiden vuokraus ja 
kokonaispalvelu,​ 11.11.2026
Yleinen päätös:
§ 16 Yritystontin varaus / Ristisuo 3055-​11,​ 30.10.2026
§ 17 Yritystontin varaus / Zatelliitti 3051-​3,​ 09.11.2026

Kaavoituspäällikkö
Poikkeamispäätös:
§ 8 Poikkeaminen / VP-​alue,​ Professorintie 15 / matkaviestintukiaseman 
rakentaminen,​ 23.10.2026

Kirjasto-​ ja kulttuurijohtaja
Yleinen päätös:
§ 3 Kirjastojen vuodenvaihteen 2026 -​ 2027 aukioloajat,​ 30.10.2026
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Kunnallistekniikkapäällikkö
§ 24 Käyttöoikeuden myöntäminen maastopyöräilyviikonlopulle Köykkyriin,​ 06.11.2026

Kunnanjohtaja
Henkilöstöpäätös:
§ 14 JOHTORYHMÄN KOKONAISPALKKOJEN TARKISTUS,​ 19.10.2026
§ 15 Kehittämis-​ ja muutospalkitseminen / Leppänen,​ 10.11.2026

Liikuntapaikkamestari
Hankintapäätös:
§ 5 Linnakankaan laavurakennelman kvr-​urakan hankinta,​ 05.11.2026

Maankäyttöpäällikkö
Yleinen päätös:
§ 45 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 9017/2,​ Kuhilas 9,​ 06.11.2026
§ 46 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 17232/2,​ Talvipesä 9,​ 
09.11.2026
§ 47 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 9017/6,​ Kuhilas 17,​ 
09.11.2026
§ 48 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 17233/5 Talvipesä 8,​ 
10.11.2026
§ 49 Tontin varaaminen ja vuokraaminen: Omakotitontti (AO) 9017/1 Kuhilas 11,​ 
10.11.2026
§ 50 Tontin varaaminen ja myyminen/vuokraaminen: Omakotitontti (AO) 9017/5 
Kuhilas 15,​ 10.11.2026
§ 51 Tontin varaaminen ja myyminen/vuokraaminen: Omakotitontti (AO) 17233/7 
Talvipesä 4,​ 10.11.2026
§ 52 Tontin varaaminen ja vuokraaminen: Omakotitontti (AO) 17232/4 Talvipesä 5,​ 
10.11.2026
§ 53 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 17232/1 Talvipesä 11,​ 
10.11.2026
§ 54 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 17233/8 Talvipesä 2,​ 
10.11.2026
§ 55 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 17232/4 Talvipesä 10,​ 
10.11.2026
§ 56 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 9017/3 Kuhilas 7,​ 10.11.2026
§ 57 Tontin varaaminen ja myyminen: Paritalotontti (AP) 17233/6 Talvipesä 6,​ 
11.11.2026
§ 58 Tontin varaaminen ja myyminen: Paritalotontti (AP) 17233/3 Talvipesä 12,​ 
11.11.2026
§ 59 Tontin varaaminen ja vuokraaminen: Omakotitontti (AO) 9017/4,​ Kuhilas 13,​ 
11.11.2026
§ 60 Tontin varaaminen ja myyminen: Omakotitontti (AO) 17232/3 Talvipesä 7,​ 
11.11.2026
§ 61 Tontin varaaminen ja vuokraaminen: Omakotitontti (AO) 17232/5 Talvipesä 3,​ 
11.11.2026
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Rakennuttajapäällikkö
Hankintapäätös:
§ 3 Linnakankaan koulun kulunvalvontaurakan hankintapäätös,​ 20.10.2026
§ 4 Lukion asiantuntija-​ ja valvontatehtävien hankinta,​ 06.11.2026

Sivistysjohtaja
Yleinen päätös:
§ 78 Tutkimuslupa / Oulun yliopisto / Pro Gradu – tutkimus/ Opettajien kokemuksia 
inkluusion käytänteistä oppimisen ja koulunkäynnin tuen muutoksen jälkeen,​ 
20.10.2026

Tietohallintopäällikkö
Hankintapäätös:
§ 14 Rakennusvalvonnan Ryhti-​valmiuksien kehittämishankkeen toteuttaminen ja 
kehitystyön hankinta,​ 20.10.2026

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää,​ ettei otto-​oikeutta näiden 
päätösten osalta käytetä.

Tiedoksi
-​
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§ 316
Ilmoitusasiat

Valmistelijat / lisätiedot:

Päivi Ansamaa, palvelusihteeri, paivi.ansamaa@kempele.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat asiakirjat:

1. Nuorisovaltuuston muistio 23.9.2026

2. Oulun seudullinen jätehuoltojaosto 15.10.2026 § 21: Hailuodon,​ Iin,​ Kempeleen,​ 
Lumijoen,​ Oulun ja Pudasjärven jätetaksa 2027

3. Vammaisneuvoston muistio 14.10.2026

4. Oulun kaupunki 16.10.2026 § 38: Oulun seudun työllisyysalueen 
johtoryhmän asettaminen

5. Kuntaliiton yleiskirje 10/2026: Vuoden 2027 eduskuntavaalit

6. OSAOn yhtymähallituksen 26.10.2026 pöytäkirja

7. Tammenlehvän perinnetoimikunnan muistio 14.10.2026

8. Kempele action ohjausryhmän muistio 3.11.2026

9. Lapsi-​,​ nuoriso-​ ja perheneuvoston muistiot 7.5.,​ 10.9. ja 29.10.2026

10. Maakuntahallituksen pöytäkirja 26.10.2026

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Lohi,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja:
Merkitään kunnanhallitukselle tiedoksi.

Tiedoksi
-​
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